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nelle strutture territoriali (istituti penitenziari, uffici dell’esecuzione penale
esterna, scuole di formazione del personale penitenziario), nei Provveditorati

k L.r',‘.'-. ) \\ Il Si.Di.Pe. (Sindacato dei dirigenti penitenziari) rappresenta i funzionari presenti
et
Regionali dell’Amministrazione Penitenziaria, nei Centri per la Giustizia Minorile,
nel Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria, i quali assicurano
/ I'esecuzione penale, interna e esterna.

N,

Sindacato Direttori Penitenziari
- Segreteria Nazionale —

Prot. n.541/T/16.87 del 13 novembre 2016
Alle Colleghe ed ai Colleghi,
» Dirigenti penitenziari di Esecuzione Penale Esterna;
> Dirigenti penitenziari di Istituto Penitenziario che dirigono U.E.P.E.*
LORO SEDI

E per conoscenza:

Alle Colleghe ed ai Colleghi,
Dirigenti penitenziari di Istituto Penitenziario
LORO SEDI

Oggetto:1) Schema Decreto Ministeriale le Organizzazione Uffici Interdistrettuali, Distrettuali e
Sedi Locali dell'Esecuzione penale esterna.
2) Schema di Decreto Ministeriale dell'lstituzione dei Nuclei di Polizia Penitenziaria presso gli
Uffici di Esecuzione Penale Esterna.
-CONVOCAZIONE OO.SS. PRESSO D.G.M.C. 23.11.2016-

Cri Colloghe o Collogh,

con l'allegata nota Prot. n. 45472 del 10 novembre 2016 le OO.S. sono state convocate per il giorno
23 novembre 2016 alle ore 10.30 presso il Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita dal
Direttore generale del personale, delle risorse e per l'attuazione dei provvedimenti del giudice minorile, dott.
Vincenzo Starita per discutere degli schemi di decreti ministeriali indicati in oggetto, pure allegati.

Al fine di consentire a questa Organizzazione Sindacale ogni piu utile ed efficace partecipazione
all'incontro siete invitati a far pervenire alla mail di questo sindacato sidipe.seg.naz.tortorella@gmail.com i
Vostri contributi in merito.

Naturalmente il Si.Di.Pe. continuera a seguire con attenzione gli sviluppi non manchera di fornire il
proprio contributo, a salvaguardia degli interessi della categoria anche al fine di concorrere al
perseguimento della migliore funzionalita possibile del nuovo modello organizzativo discendente dal
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 15 giugno 2015, n. 84* e dal Decreto Ministeriale 17
novembre 2015° -

& ny 0.0)/'“.5 odi xibuts.
Il Segretario Nazionale
Rosario Tortorella

SEGRETARIO NAZIONALE VICARIO 9lW
Dott. Francesco D’ANSELMO

SEGRETARIO NAZIONALE AGGIUNTO
Dott. Nicola PETRUZZELLI

! Ai sensi dell'art.3, comma 1 bis, del decreto-legge 23 dicembre 2013, n. 146, inserito dalla legge di conversione 21 febbraio 2014, n. 10, che
recita: “1-bis. In attesa dell'espletamento dei concorsi pubblici finalizzati alla copertura dei posti vacanti nell'organico del ruolo dei dirigenti
dell'esecuzione penale esterna, per un periodo di tre anni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, in deroga a
quanto previsto dagli articoli 3 e 4 del decreto legislativo 15 febbraio 2006, n. 63, le funzioni di dirigente dell'esecuzione penale esterna possono
essere svolte dai funzionari inseriti nel ruolo dei dirigenti di istituto penitenziario”.
2 decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 15 giugno 2015, n. 84, recante “Regolamento di riorganizzazione del Ministero della giustizia
e riduzione degli uffici dirigenziali e delle dotazioni organiche”, ed in particolare I'articolo 7, che istituisce il nuovo Dipartimento per la giustizia
minorile e di comunita; nonché I'articolo 16, comma 1, che prevede I'adozione di decreti del Ministro per la individuazione degli uffici di livello
dirigenziale non generale nonché per la definizione dei relativi compiti e la distribuzione dei predetti tra le strutture di livello dirigenziale generale;
Decreto Ministro della Giustizia 17 novembre 2015 - Concernente l'individuazione presso il Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita
degli uffici di livello dirigenziale non generale, la definizione dei relativi compiti, nonché I'organizzazione delle articolazioni dirigenziali territoriali ai
sensi dell'art. 16 c1 e c2 del d.p.c.m. 84/2015

Segretario Nazionale
presso il Provveditorato Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria per la Calabria, Via Vinicio Cortese, n. 2 - 88100 Catanzaro —

twitter @ @sidipetort - e-mail: sidipe.seg.naz.tortorella@pec.it - sidipe.seg.naz.tortorella@gmail.com - tel. 3807532176
sito web www.sidipe.it — Codice Fiscale n.97303050583
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DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA’

Prot. n. 45472 Roma 10 novembre 2016

Alle Organizzazioni Sindacali

Comparto Dirigenti Area 1
Comparto Dirigenti Penitenziari
Comparto Ministeri

Loro Sedi

OGGETTO: 1) Schema Decreto Ministeriale Organizzazione Uffici
Interdistrettuali, Distrettuali e Sedi Locali dell’Esecuzione penale esterna.

2) Schema di Decreto Ministeriale dell'lstituzione dei Nuclei di Polizia
Penitenziaria presso gli Uffici di Esecuzione Penale Esterna.

Le SS.LL sono convocate per il giorno 23 novembre 2016 alle ore 10.30

presso questo Dipartimento per discutere quanto indicato in oggetto.

A tal proposito si trasmettono gli Schemi di Decreti Ministeriali di cui
all’oggetto.

Per quanto concerne la riunione fissata per il 14 novembre 2016 con le
00.88. Comparto Ministeri € da considerarsi rinviata per la data del 23 novembre
2016 alle ore 10.30.

Cordiali saluti.

Il Direftordl Genelale
Dr.Vinte Stakta

Via Damiane Chiesa n.24 00136 - ROMA Tel 06.68188259 ~ Fax 06.68188260 e mail: polpen.dgm@giustizia. it

convocaz sind epe



Vista

Vista

Vista

Visto

Visto

Visto

Visto

Vista

Visto

Vista

Visto

la legge 26 luglio 1975, n. 354, recante: “Norme sull'ordinamento penitenziario
e sulla esecuzione delle risure privative e limitative della libertd” e le
successive modificazioni, ed in particoiare i'articolo 72 come modificato dalla
iegge 27 luglio 2005, n. 154;

ia legge 23 agosto 1988, n. 400, recante: "Disciplina deil'attivita di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri”, ed in particoiare
l'articolo 17, comma 3;

la legge 15 dicembre 1980, n. 395, recante: “Ordinamento del corpo di polizia
penilenziaria” e recante [istituzione del Dipartimento dellAmministrazione
penitenziaria;

il decreto lagislativo 30 oftobre 1992, n. 443, recante “Ordinamento dei
personale del Corpo di polizia penitenziaria, a8 norma delfarticolo 14, comma
1, della lagga 15 dicembra 1990, n. 385";

il decreto del Presidente della Repubbiica 15 febbraio 1998, n. 82 recante:
"Ragolamanto di sarvizio det Corpo di polizia penitenziaria”;

il D.P.R. 30 giugno 2000, n. 230 °“Regolamento recante norme
sullordinamento penitanziario e sulle rnisure privative e limitative delia liberta”;

il dacreto lagisiativo 30 marzo 2001, n. 165, recante: "Norme generali
suli'ordinamento del lavoro aile dipendanze delle amministrazioni pubbliche”;

la legge 27 luglio 2005, n. 154, recante: “Delega al Govermno per ia discipiina
dellordinamento della carriera dirigenziale penitenziaria”;

il decreto iegislativo 15 febbraio 2006, n. 83, recante: “Ordinamento della
carriera dingenziale penitenziaria, a norma deiia legge 27 lugiioc 2005, n. 1547;

la legge 28 aprile 2014, n. 67, recante “Deleghe al Governo in mataria di pene
detentive non carcerarie e di riforma del sistema sanzionatorio. Disposizioni in
materia di sospensiona del procedimento con messa alla prova e nei confronti
degli irreperibiii™;

il decreto del Presidanta dei Consigiio dei Ministri dei 15 giugno 2015, n. 84,
recante “Regoiamento di riorganizzazione del Ministero deiia giustizia e
riduzione degli uffic! dirigenziali e delle dotazioni organiche”, ed in particolare
larticoio 7, che istituisce il nuovo Dipartimento per la giustizia minoriie e di
comunita; nonché 'articoio 16, comma 1, che prevede {'adozione di decreti del
Ministro per la individuazione degli uffici di livello dinigenziale non generale
nonché per ia definizione dei relativi compiti e ia distribuzione dei predetti tra le
strutture di liveiio dirigenziale generale;



Visto i decreto del ministro della giustizia 17 novembre 2015, “Concernente

i'individuazione presso il Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita
degli uffici di liveiio dirigenziale non generaie, ia definizione dei reiativi compiti,
nonché ‘organizzazione delle articolazioni dirigenziali territoriali ai sensi
dell'art. 16 c1 e ¢2 del d.p.c.m. 84/2015;

Vista la Raccomandazione R(2001)t1 del Comitato dei Ministri agli Stati membri

sulle Regole del Consiglio d'Europa in materia di probafion

DECRETA
PARTE PRIMA
Definizioni e competenze

Art. 1
Definizioni

Ai fini dei presente decreto si intende per:

a)

b)

i)
)
k)

“ordinamento penitenziario®, la legge 26 luglio 1975, n. 354 e successive
modificazioni;

“regoiamento”, ii decreto dei Presidenie della Repubbiica 30 giugno 2000, n.
230,

“Ministero”, ii Ministero della giustizia;

“Ministro”, ii Ministro deila giustizia,

“Dipartimenic”, il Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita,

“Capo dei Dipartimento”, il Capo del Dipartimento per ia giustizia minorile e di
comunita;

“Direzione generale”, la Direzione generale deii’'esecuzione penale esterna e di
messa aiia prova;

“Direttore generaie”, ii Direttore generale dell'esecuzione penale esterna e di
messa ata prova,

“Lificio interdistrettuale”, 'Ufficio interdistrettuale di esecuzione penale esterna;
*Ufficio distrettuale”, 'Ufficio distrettuale di esecuzione penaie esterna;

“Ufficio locale” YUfficio locaie di esecuzione penaie esterna;

Art. 2
Ripartizione ternioriale

. L'articolazione territoriale degii uffici di esecuzione penale estema indicati

dallarticolo 72 delfordinamento penitenziario & costituita, oitre che dagii uffici
interdistrettuali e distrettuaii indicati nelia tabella B del decreto dei ministro deiia
giustizia 17 novembre 2015, dagli uffici locaii e dalle sezioni distaccate.

Gii uffici iocaii sono istituiti neile citta elencate nelia tabeiia A allegata al presente
decreto. Essi esercitano i loro compiti neilambito delle circoscrizioni territoriali
indicate nella stessa tabella.

Le sezioni distaccate sono istituite neile citta elencate nelia tabelia B, aiiegata al
presente decreto e dipendono amministrativamente e contabiimente daii'ufficio
indicato accanto a ciascuna di esse neila medesima tabelia; Vistituzione, la
modifica e ia soppressione deiie sezioni distaccate & determinata con decreto del
Capo del dipartimento.




Art. 3
Attribuzioni di competenza dell ufficio interdistrettuale

1. Oltre ai compiti attribuiti all'ufficio distrettuale, in relazione a quanto previsto

dail'articolo 10, comma 2, lettera. a), del decreto del ministro 17 novembre 2015,
Fufficio interdistrettuale:

a. elabora politiche regionali e interregionali sul’esecuzione penale esterna e
concorre alle politiche di sviluppo delia legalitd e di tutela della sicurezza del
territorio di competenza, con riferimento alle indicazioni nazionali e
sovranazionali;

b. cura e sviluppa i rapporti con le Regioni e le istanze pubbliche e private del
territorio di competenza, al fine di realizzare iniziative, progetti e programmi
per il trattamento e finclusione delle persorie in esecuzione penale o
comunque prese in carico dagli uffici in forza di legge, anche con riferimento
allimpiego di fondi europei;

c. stipula, previo parere dellamministrazione centrale, protocoili di intesa per
l'attuazione delle politiche dell'esecuzione penale esterna;

d. svolge, nel'ambito del territorio di competenza e nel rigpetto del principio di
sussidiarietd, azione di indirizzo, coordinamento e verifica dell'attivitd degli
uffici distrettuali e locali, in relazione allattuazione dei prograrnmi e delle
disposizioni del dipartimento e della direzione generale;

e. cura e coordina, di concerto con il provveditorato del'amministrazione
penitenziaria, la collaborazione operativa tra gli uffici di esecuzione penale
estema e gli istituti di pena;

f. predispone, sulla base dei fabbisogni rappresentati dagii uffici del territorio di
competenza, i programmi di formazione del personale e promuove iniziative
formative e di aggiomamento, raccordandosi con gli enti pubblici e privati;

g. assicura, per gli uffici del territorio interdistrettuale, la programmazione delle
spese di funzionamento e delle attivitd istituzionali, la gestione dei fondi di
bilancio assegnati dall'amministrazione centrale e la gestione del personale,
dei beni e dei servizi,

. Per lattuazione di quanto previsto al comma precedente, lettere a), b) ed f),

l'ufficio interdistrettuale ed il centro per la giustizia minorile della medesima
circoscrizione territoriale agiscono in sinergia.

. Con riferimento alle competenze di cui al comma 1, lettera g), ['ufficio raccoglie e

rielabora in un programma unitario le proposte sui fabbisogni presentate dagli
uffici del territorio di competenza e lo trasmette al Dipartimerito con la proposta di
ripartizione delle risorse; presenta, laddove necessario, la ridefinizione delia
ripartizione e assegnazione delle risorse operata dal Dipartimento.

Art. 4
Aftribuzioni delt'ufficio distrettuale e dell'ufficio locale

. L'ufficio distrettuale svolge i compiti previsti dall'articolo 9 del decreto del ministro

della giustizia 17 novembre 2015.

. In relazione alle materie indicate al comma 2 del predetto articolo, I'ufficio

distrettuale, di concerto con gii uffici locali del distretto, effettua I'analisi dei
fabbisogni e trasmette all'ufficio interdistrettuale le relative proposte, in linea con
le indicazioni dipartimentaii; a tai fine si avvaie deiia conferenza dei direttori degii
uffici locali presenti nel distretto.



3. L'ufficio locaie svolge i compiti indicati dailarticolo 72 deii'ordinamento
penitenziario e dalle altre disposizioni di legge e di regolamento, secondo
forganizzazione definita nel presente decreto.

4. L'ufficio distrettuale e lufficio locale nella reaiizzazione dei compiti ad essi
attribuiti interagiscono con gli enti, pubblici e privati, con le associazioni del
voiortariato e delie cooperative, anche per promuovere intese locali, progetti di
inciusione delie persone in esecuzione penale o comunque prese in carico in
forza di iegge, iniziative di giustizia riparativa.

Art. 5
Definizione di procedimenti di servizio
: 1. Con decreto dei Direttore generale sono definiti i procedimenti di servizio

esecutivi dei compiti attribuiti agli uffici dalarticolo 72, comma 2 dell'ordinamento
penitenziario e daile altre disposizioni di legge.

PARTE SECONDA
Organizzazione degii uffici

Art. 6
Articolazioni interne

1. Ad ogni ufficio & preposto un direttore.
2. Ogni ufficio & articoiato neile aree di Affari generaii @ Personaie, Misure e sanzioni
di Comunita, Contabiiitd; presso gii uffici interdistrettuali &, altresi, istituita i'area di
Coordinamento interdistrettuale, prevista allarticolo 10, comma 3 dei decreto dei
Ministro deila Giustizia 17 novembre 2015.
3. Ogni sezione distaccata & articolata nei settore di segreteria e di misure e
sanzioni di comunita.
4. L'organizzazione interna degli uffici favorisce l'integrazione delle attivitd secondo
ia gestione per obiettivi, per processi operativi @ con 'impiego di gruppi di lavoro.
5 5. Gli uffici distrettuali, previsti dali'art. 9 del decreto del Ministro deiia Giustizia 17
| novembre 2015, hanno autonomia contabile e provvedono per gli uffici privi di
autornomia contabile agli adempimenti relativi aila gestione economico-finanziaria
dei capitoii di bilancio, aila tenuta della contabiiitd del materiale e dell'inventario.

Art. 7
Direttore dellufficio

1. il direttore:

a) attua gii indirizzi e le direttive del’Amministrazione centrale e della Direzione
generaie,

b) promuove, indirizza, coordina e controila le attivitd di servizio e di supporto
dellufficio;

c) promuove nel temitorio, anche di concerto con gli enti pubblici e privati,
progetti di inclusione nonché di giustizia riparativa, per ie persone sottoposte a
misure penali, finalizzati alla riduzione della recidiva e alla sicurezza sociale,

d) stipula convenzioni e protocolli operativi con enti e associazioni pubbliche e
del privato sociale;

e) rappresenta i fabbisogni relativi alle risorse umane, finanziarie e strumentali
per lo svolgimento deiie attivita istituzionali, gestisce le risorse assegnate e ne
risponde secondo i princlpi di economicita, efficacia ed efficienza;




2.

f) adempie a tutte le altre funzioni previste dalle disposizioni di legge e di
regolamento;

g) & componente della conferenza dei direttori prevista all'articolo 4, comma 2.

Il direftore si avvale della collaborazione dei responsabili delle aree e delie

Sezioni distaccate.

Art. 8
Area di Coordinamento interdistreftuale

. L'area di coordinamento interdistrettuale assicura, sulla base delle direttive

ricevute dal direttore dell'ufficio, gli adempimenti indicati dail’articolo 3.

L’area si articola nei seguenti settori:

a. attivitd di programmazione, indirizzo, coordinamentc e verifica dell'attivita
relativa ai procedimenti di cui all'articolo 4, commi 3 e 4, svolta dagli uffici
distrettuali e locali;

b. progettazione, promozione dei rapporti ed intese con regione, enti ed
associazioni regionali; promozione e coordinamento delle attivita di giustizia
riparativa @ mediazione penale;

il responsabile dellarea cura altresi le attivitd gestionali delegate dal direttore e

concorre alie attivith di programmazione e progettazione.

Art. 9
Area Affan generali e Personale

. L'area affari generali e personale gestisce i processi di supporto organizzativo

necessan per Fadempimento dei compiti istituzionali.

L'area si articola nei seguenti settori:

a) affari generali, personale e relazioni sindacali;

b) vigilanza e logistica;

¢) protocollo, corrispondenza e archivio;

d) servizio di prevenzione e protezione per la tutela della salute nei luoghi di
lavoro, previsto dalla normativa vigente.

Negli uffici interdistrettuali, l'area cura anche lamministrazione, per i

procedimenti delegati dal dipartimento, del personale di ruolo, non di ruolo e di

polizia penitenziaria in servizio nella circoscrizione interdistrettuale;

i responsabile dell'area cura altresi le attivitd gestionali delegate dal direttore e

concorre alle attivita di programmazione e progetiazione.

Art. 10
Area Misure e sanzioni di comunita

. L'area Misure e sanzioni di comunitd gestisce, sulla base delle disposizioni del

direttore, i processi di servizio e di supporto di competenza de! servizio sociale e
delle altre professionalitd presenti, necessari per realizzare i compiti indicati
all'art. 4, in linea con gli indirizzi del dipartimento e dell'ufficio interdistrettuale.
L'area si articola nei seguenti settori:

a) settori operativi territoriali, a carattere multiprofessionale, per I'esecuzione dei
provvedimenti emessi dall'autoritd giudiziaria ed attribuiti alla competenza
dellufficio, 'osservazione e il trattamento delle persone sottoposte a sanzione
penale, l'attuazione delle iniziative progettuali

b) relazioni con il pubblico per il segretariato sociale, gli sportelli informativi e le
altre attivita di comunicazione:




c) matricola per la gestione dell’archivio anagrafico delle persone assunte in
carico, delle posizioni giuridiche e delle banche dati;

. Lo svolgimento delle aftivitd dell'area si realizza prevalentemente con il metodo

del lavoro di gruppo multiprofessionale.

. H responsabile dell'area cura altresi le attivita gestionali delegate dal direttore &

concorre alle attivita di programmazione e progettazione.

Art. 11
Area della contabilita

. L'area della contabilitd gestisce i processi di supporto amministrativo-contabiii
necessar per assicurare I'esecuzione dei compiti istituzionali delf' ufficio, secondo
quanto previsto dalla normativa vigente.

. Negli uffici dotati di autonomia contabile, I'area della contabilita si articola nei
seguenti settori:

a) Programmazione e riscontro contabile;

b) Contabilitd generale @ monitoraggio delle spese;

c) Contabilita del materiale, inventario, acquisto di beni e servizi.

. Negli uffici interdistrettuali & istituito, altresi, il settore “bilancio, contabilita, attivita
contrattuaie e controilo di gestione” che svoige gli adempimenti relativi alia
gestione finanziaria e di bilancio.

. Gli uffici privi di autonomia contabile, sono contabilmente collegati con f'ufficio
distrettuale di riferimento, che provvede per essi agii adempimenti relativi alla
gestione economico-finanziaria dei capitoli di biiancio, alia tenuta delia contabilita
del materiale e dell'inventario.

. 1i responsabile dell'area cura altresi le attivita gestionali delegate dal direttore e
concorre alle attivitd di programmazione e progettazione.

Art. 12
Sezioni distaccate

. Nelfambito degli indirizzi stabiliti daWufficio da cui dipendono, ie sezioni
distaccate sono dotate dellautonomia necessaria per [organizzazione e la
gestione dei compiti indicati daifarticoio 4.

. Le sezioni distaccate si articolano nei settori segreteria e misure di comunita:

a. li settore segreteria affari generali e del personale cura i procedimenti relativi
allamministrazione def personate, alla vigilanza, alla logistica, ai protocolio,
corrispondenza e archivio; '

b. ii settore misure di comunita svolge i compiti indicati all'art. 10, comma 1

. Il responsabile delta sezione distaccata cura le aftivita gestionali delegate dal

direttore e concorre alle attivita di programmazione e progettazione”.

PARTE TERZA
Art. 13
Risorse umane e dotazioni organiche

. Agli uffici di cui alla tabella A allegata al presente decreto, sono preposti
funzionari della professionalitd di servizio sociale con adeguata competenza e
capacita, nominati con provvedimento motivato dal Dipartimento per la giustizia
minorile e di comunita.

_ Alle aree indicate all'articolo 8 sono preposti funzionari di terza area, nominati dal
dirigente dell'ufficio interdistrettuale.




3. Alie sezioni distaccate ed alle aree indicate aWarticolo 10 sono preposti
funzionari della professionaiitd di servizio sociaie.

4. Alle aree di cui allarticolo 9, sono preposti funzionari deli'organizzazione e deile

reiazioni o funzionari di altra professionalita.

Aile aree di cui all'articolo 11 sono preposti funzionari contabili.

i funzionari di cui ai commi 3, 4 e 5 sono nominati dal dirigente deli'ufficio

distrettuale che, per gli uffici non dirigenziali dei distretto, provvede su proposta

del direttore.

7. | funzionari di cui ai commi 2, 3, 4 e 5 devono essere dotati di adeguata
competenza, capacita e titoli professionaii, valutati suila base di criteri individuati
dai Dipartimento.

8. Ai settori operativi territoriali sono preposti furizionan della professionalita di
servizio sociale. ,

8. Agli uffici & assegnato personaie deiie professionalita di servizio sociaie,
psicologica, giuridico-pedagogica, amministrativa, contabile, informatica e di aitre
professionalita funzionali ailo svolgimento delle attivita dell'ufficio.

10. Agii uffici & assegnato, altresi, personaie del Corpo di poiizia penitenziaria i cui
compiti sono definiti da specifico decreto dei Ministro.

11. Presso gli uffici operano i professionisti esperti indicati dail'articolo 80, 4 comma
deii'ordinamento penitenziario, che prestano la foro opera nellarea misure e
sanzioni di comunita.

12.Presso gli uffici operano, altresl, i volontari previsti daii'articolo 78
del’ordinamento penitenziario, i volontari del .servizio civile, ed aitre figure
professionaii per lo svolgimento delle attivita individuate nelle intese sottoscritte
con enti pubblici e privati.

o o

Ari. 14
Dotazioni organiche

1. In relazione allindividuazione dei contingenti di area disposta dal dPCM 15
giugno 2015 n.B4, le dotazioni organiche sono rideterminate a pariire dai
contingenti delle figure professionali attuaimente previste.

2. Con ii provwedimento previsto al comma 1, pud essere disposta la
rideterminazione dei contingenti di profilo e di area, anche ai fine di prevedere
l'istituzione di nuovi profili professionaii, necessari per i'attuazione delle nuove
normative di settore.

3. In sede di prima appiicazione del presente decreto, transitano nellarea di
coordinamento interdistrettuale i funzionari di servizio sociale e l'altro personale
assegnato o distaccato presso [lufficio di esecuzione penale esterna dei
provveditorati deiia medesima citta.

4, in deroga al comma 5 dellarticolo 6, gl uffici che, all'entrata in vigore del
presente provvedimento godono delautonomia contabile, la conservano,

Dato in Roma il

Il Ministro




Tabella A

Uffici locali di esecuzione penale esterna

Regioni U.E.P.E. Territorio di competenza - province
Alessandria | Aiessandria
. k Cuneo Cuneo
Piemaonte, Valie d'Aosta, -
Liguria imperia Imperia
: Massa Massa, La Spezia
Vercelll Vercelli, Biella
Bergamo Bergamo
Mantova Mantova, Cremona
Lombardia -
Pavia Pavia
Varese Varese -
Bolzana Bolzano
Veneto, Friuli - Venezia .
o . Padova Padova, Rovigo
Giulia, Trentino - Sud
Trento Trento
Tirolo - —
Udine Udine, Gorizia
Macerata Macerata, Fermo, Ascoli Piceno
Emiiia Romagna, Marche | Modena Modena
" | Forli-Cesena | Forli-Cesena, Rimini
Livarng Livorno
, Pistoia Pistoia
Toscana, Umbria Prato Prato
Siena Siena, Grosseto
Terni Terni
Campobasso | Campobassaq, isernia
Frosinone Frosinone
Lazio, Abruzzo, Moiise | L'Aquiia L'Aquiia
Latina Latina
Teramo Teramo
Benevento Benevento
Campania Aveliino Avellino
Caserta Caserta
Brindisi Brindisi
- Foggia - Foggia
. iicat —
.Puglia Bastlicata Matera Matera
Taranto .| Taranto
. Crotone Crotone
Caiabria
Cosenza . Cosenza
Agrigento Agrigento
Caltanissetta | Caitanissetta, Enna
. Messina Messina
Sicilia
Ragusa Ragusa
Siracusa Siracusa
Trapani Trapani
Sardegna Oristano Oristano
°8 Nuoro Nuoro, Ogliastra




Tabelia B

Sezioni distaccate

Calabria

Sezioni Territorio di compet
Regioni Ufficio distaccate ro ) lt':gcepe enza
. ~ dipendenti - provt
Torino Aosta -| Aosta
Piemonte, Valie Genova Savona Savona
d'Aosta, Liguria Novara Verbania Verbano-Cusio-0ssoia
Massa La Spezia La Spezia
Lombardia Como Sondrio Sondrio
Mantova Cremona Cremona
Veneto, Friuii - Venezia | Venezia Treviso | Treviso
Giulia, Trentino - Sud | Verona Vicenza Vicenza
Tirolo Udine Gorizia Gorizia
Ferrara Ferrara
Bologna
] Ravenna Ravenna
Emiiia Romagna,
Parma Parma
Marche Reggio Emiila -
Piacenza Piacenza
Forli - Cesena |Rimini Rimini
Firenze Arezzo Arezzo
Toscana, Umbria Pisa Lucca Lucca
Siena Grosseto Grosseto
Regglo Calabria | Vibo Valentia Vibo Valentia




TR

VISTAla legge 25 luglio 1975, n. 354, e successive modifiche, recante
’Ordinamento penitenziatio e il d.P.R. 30 giugno 2000, n. 230, recante il regolamento di
esecuzione dell'ordinamento penitenziano;,

VISTO l'articolo 5 della legge 15 dicembre 1990, n. 395, recante listituzione del
Cotpo di polizia penitenziaria;

VISTO il D.P.R. 15 febbraio 1999, n. 82, recante il regolamento di setvizio del Corpo di
polizia penitenziasia;

VISTA la legge 28 aprile 2014, n.67 recante disposizioni in materia  di sospensione del
procedimento con measa alla prova;

VISTO il D.P.CM. 15 giungo 2015, n. 84, recante il regolamento  di organizzazione del
ministero della giustizia,

VISTO il D.M. 17 novembre 2015, recante l'individuazione, la definizione dei compit e
Yorganizzazione degli uffici di livello dirigenziale non generale del Dipartimento per la giustzia
minorile e di comunita;

RILEVATO che 'ampliamento dell'uso delle misure alternative alla detenzione e deile
sanzioni di comunita costituisce indirizzo politico del Governo;

VISTO ii DM. 22 marzo 2013 recante la rideterminazione del contingente
organico della polizia penitenziaria assegnato al Dipartimento per la giustizia minorile e di
comunits;

RITENUTO necessatio stabilizzate la presenza della polizia penitenziaria negli uffici di
esecuzione penale esterna, disciplinandone I'impiego ed i compin assegnati,

CONSIDERATO che l'efficace esecuzione dei compiti attribuiti richieda un adeguato
percorso di formazione;

CONSIDERATO sltresi necessatio, in ragione delia situazione logistica, adeguare le sedi
ed il numero dei mezzi 2 disposizione degli uffici competenti pes I'esecuzione penale esterna;

SENTITE le Organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative del personale;

DECRETA
Articalo 1
(Nuclei di polizia penitenziaria presso gli uffici di esecuzione penale estetna)
1. Net limiti delle dotazioni organiche della polizia penitenziaria assegnate al Diparimento per
la Giuatizia Minorile ¢ di Comunitd, negli uffici interdistrettuali e distrettuali di esecuzione
penale esterna indicati nella tabella B allegata al decreto del Ministro della piustizia 17

novembre 2015, ¢ istituito un nucleo di polizia composto da personale del Cotpo di polizia
penitenziaria.



Articolo 2
(Compiti)

. Con riferimento ai compiti istituzionali attribuiti al Corpo di polizia penitenziaria dall’articolo
5 della legge 15 dicembre 1990 n.395, il Capo del dipartimento per la giustizia minorile ¢ di
comunita individua con proprio provvedimento le attivitd che, in quanto compatibili, sono
espletate dal personale del Corpo negli uffici di esecuzione penale esterna;

. I compiti indicati al comma precedente sono svolt secondo criteri di flessibilita ed efficienza
del sexrvizio;

. 1l personale assegnato al nucleo, in presenza di particolari esigenze trattamentali, puo essere
impiegato, previe intese operative tra l'ufficio di esecuzione penale esterna e le forze
dell’ordine competenti per tertitorio, in attivita di controllo delle persone ammesse alle
misure alternative alla detenzione che siano previste nel programma di trattamento.

Articolo 3
(Articolazione territoriale ¢ organizaazione)

. Il nucleo indicato all’articolo 1 ha sede presso gli uffici interdistrettuali e distrettuali di
esecuzione penale esterna; si articola in una unitd operativa presso ciascuno dei predett uffici
e presso gli uffici locali o sezioni distaccate presenti nel distretro di competenza.

. I contingenti di personale da assegnare ai singoli nuclei sono stabiliti con provvedimento del
Capo del Dipartimento per ls giustizia minorile e di comunita.

. Al nucleo di cui al comma 1 & preposto un funzionatio appartenente al ruolo ditrettive dei
commissari.

. 1] responsabile ed il personale del nucleo dipendono funzionalmente dal ditettore dell'ufficio
di esecuzione penale esterna, secondo le modalith previse dallarticolo 7 del D.P.R. 15
febbraio 1999 n.82.

. Il responsabile del nucleo, sulla base delle necessiti operative indicate dal direttore
delPufficio, coordina le attivita delle unita operative delle diverse sedi; cura il raccordo
operativo con le alore forze di polizia, anche per acquisire le informazioni necessaric
allesecuzione delle misure ed allespletamento delle indagini sociali richieste dalla
magistratura; partecipa alle riunioni dell’equipe per la predisposizione del programma di
trattamento nei casi in cui sono stat previsi interventi da parte della polizia penitenziaria.

. Gli interventl previsti dall'articolo 2 e relativi a soggetd in esecuzione penale esterna sono
effetruati sulla base delle disposizioni del direttore, sentito I'assistente sociale incaricato del
procedimentn.

. L'Ufficio interdistrertuale svolge un molo di programmazione, coordinamento, indirizzo e
controllo dellattiviti dei nuclei di polizia penitenziaria degli uffici del territono
interdistrertuale, sulia base delle finee guida tecnico-operative definite dal Dipartimento per la
giustizia minorile e di comunita.

Articolo 4
(Selezione del personale non direttivo)

. L'assegnazionc ai nuclei avviene attraverso:

2) un interpello rivolto al personale del Corpo in servizio negli istituti e servizi penitenziari
posti nella circoscrizione territoriale dellufficio distrertuale, ovvero attraverso il
reclutamento di neo agenst appositamente selezionati nelle Scuole di Formazione
dell’ Amministrazione penitenziaria;



b) uno scrutinio sull'esistenza det requisit di cui al comma 3 del presente articolo;

¢) un colloquio valutativo delle motivazioni e delle attitudini;

d) la frequenza ed il superamento di un corso di formazione di trecento ore al quale &
ammesso un numero di operatori superiore di un terzo rispetto 2 quello dei post
disponibili nei nuclei;

¢) uno stage di due mesi presso un U.E.P.E. con successiva relazione valutativa del direttore;

f) un esame finale per la valutazione diidoneita.

2. I} Provveditore regionale indice Pinterpello indicato al comma 1, sulla base delle direttive
fornite dalla Ditezione generale del personale ¢ delle risorse dell’ Amministrazione
penitenziaria.

3. I requisiti da valutare, le modaliti ed i criteri di formazione della graduatoria provvisoria, ia
durata, il programma del corso di aggiornamento di cui al comma 1, lettera d) ¢ il numero
massimo di assenze consentito, nonché i criteri della valutazione finale, sono stabilii con
decreto del capo del dipartimento del’amministrazione penitenziasia, d’intesa con il capo del
dipartimento della giustizia minorile e di comunitd, sentite le organizzazioni sindacali
rappresentative del personale.

4. Lo scrutinio, il colloquio valutativo e Pesame finale ¢ compiuto da una Commissione,
presieduta dal direttore dell'Ufficio interdistrettuale interessato e composta da un funzionario
di servizio sociale, da un commissario di polizia penitenziaria o da uno psicologo o un
esperto psicologo ex art. 80.

5. Le graduatorie finali interdistrettuali sono formate con decreto del Capo del Dipartimento
per la giustizia minorile e di comunitk ¢ del Capo del Dipartimento dell'amministrazione
penitenziaria, il quale emana il provvedimento di assegnazione agli uffici interessat del
personale risultato utilmente collocato nelle graduatorie finalt.

Articolo 5
(Selezione dei Responsabili dei Nuclei)

1. L'assegnazione dell'incarico di responsabile del nucleo avviene attraverso:

a) un interpello fvolto ai Commissari in servizio nell Amministrazione pernitenziaria;

b) uno scrutinio sull'esistenza dei requisiti i cui al comma 3 lettera aj;

c) la frequenza di un corso di aggiomamento di tre settimane, Pultima delle quali
interprofessionale congiunta con i direttori degli uffici. Al corso & ammesso un numero di
commissari supedore di un terzo rispetto 2 quello dei posti previsti nei nuclei.

d) un colloquio finale di valutazione con la commissione di cui al comma 2 lettera b).

2 Con il medesimo deceeto di cui allarticolo 4, comma 3, sentite le Organizzazioni Sindacali
rappresentative del personale di polizia penitenziaria, sono disciplinati:

a) i requisiti da valutare, le modalita ed i criteri dello scrutinio di cui al comma 1, lettera b), la
durata ¢ il programma del corso di aggiomamento e il numero di assenze massimo
consentito, nonché i criteri di valutazione finale e di formazione della graduatoria;

b) lo scrutinio ¢ il colloquio finale sono compiuti da una commissione di valutazione
composta da un ditigente di ufficio interdistrettuale, che la presiede, un commissario 0 un
dirigente penitenziario, un funzionatio di servizio sociale, uno psicologo di ruolo o un
espetto psicologo ex art. 80.

3. La graduaworia finale ¢ formata con decreto del Capo del Dipartimento per la giustzia
minorile ¢ di comunitd e del Capo del Dipartimento dellamministrazione Penitenziaria, il
quale emana il provvedimento di assegnazione agli uffici interessati del personale risultato
utilmente collocato nelle graduatorie finali.

3




Articolo 6

(Prima assegnazione)

1. In luogo delle procedure di selezione indicate agli articoli 4 ¢ 5 del presente decreto, il

Dipartimento per 1a Giustizia minorile ¢ di comunita e il Dipartimento dell’ Amministrazione

itenziaria stabiliscono dintesa, sentite le Organizzazioni sindacali rappresentative del
personale di polizia penitenziaia, i criteri pet la prima assegnazione 41 nuclei.
Ardcolo 7
(Nuclei presso 1 Centri per la giustizia minonle)

.1 nuclei di cul all'articolo 1 sono, altresi, istituiti presso 1 Centri per la giustizia minorile
indicati nella tabella C allegata al decreto del ministro della giustizia 17 navembre 2015, dai
quali dipendono gerarchicamentc. ‘ .

.1 predetti nuclei operand negli Uffici di servizio socialr per minorennl, sulla base dei
fabbisogni indicati dal ditettore € secondo ghi indirizzi stabiliti dal direttore del Centro
indicato al comma 1, che esercita le funzioni indicate al comma 7 delParticolo 3.

. Al fimi dell'individuazione dei compiti, delPartcolazione territoriale ¢ dellorganizzazione,
delle modalita di sclezione del persomle ¢ dei responsabili, aonché per la prma
assegnazione, & applicano gl articoli da 2 a 6 del presente decreto, in quanto compatibili.

Artcolo 8
(Dotazioni strumentali)

. 11 Dipartimento per la giustizia minorile ¢ di comunita assegna ad ogni UEPE. ¢
C.G.M. ic dotazioni strumentali da destinare al servizio.

_ Provvede, imoltre, a fideterminare il fabbisogno allocatvo degli uffici, incrementando la
superficie prevista nella rnisuta necessaria a consentire I'allocazione del nuovosetvizio.

A tal fine sara redatto un piano di adeguamento delle seds, con priorita pet intervent di
recupero o fistrutturazione i immobili demaniali o confiscati alla criminalita, che potra
essere finanziato con fondi della Cassa delle Ammende, sulla base delle intese che saranno
raggiunte con gh interlocutori istituzionali.

Art. 9

Nell'ambito del’Accordo quadro del Corpo di polizia penitenziatia un’apposita sezione
regola, sulla’ base f‘.cllc disposizioni del presente decreto, I¢ modalita specifiche di impiego del
personale di polizia penitenziaria che opera nell’esecuzione penale esterna.

Dato in Roma il

IL MINISTRO
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